
 

 

球球磨磨郡郡公公立立多多良良木木病病院院企企業業団団  

令令和和７７年年度度（（第第２２回回））職職員員採採用用試試験験  

試試験験案案内内  
 

 

 

 
● 本試験に係る案内および申込書については、球磨郡公立多良木病院のホームページ 

（ https://www.taragihp.jp/staff/saiyo_shiken.html ）にも掲載しております。 
 
● 球磨郡公立多良木病院企業団は、地方自治法（第２８４条）で定められている特別 

地方公共団体であり、職員は地方公務員法に定められている公務員になります。 
 

 
 

病院 HP 

（採用試験） 

申申込込受受付付期期間間：：  令令和和７７年年７７月月２２８８日日（（月月））かからら  

令令和和７７年年８８月月２２１１日日（（木木））ままでで  【【必必着着】】  

【【職職種種】】  

薬薬剤剤師師、、理理学学療療法法士士、、視視能能訓訓練練士士（（任任期期付付職職員員））、、  

            看看護護師師、、准准看看護護師師、、看看護護助助手手、、介介護護員員、、  

        一一般般事事務務  

  

 



 

一 試験職種及び採用予定人員等 

 

区 分 職  種 
採用 

予定数 
勤務先及び職務内容 

資格免許職 薬剤師 １名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、薬剤

師業務に従事する。 

資格免許職 理学療法士 ２名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、理学

療法士業務に従事する。 

資格免許職 
視能訓練士 

 （任期付職員） 
１名 

球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、視能

訓練士業務に従事する。 

任期：令和８年４月１日から令和１３年３月

３１日まで 

資格免許職 看護師 ８名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、看護

業務に従事する。 

資格免許職 准看護師 ２名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、准看

護業務に従事する。 

高卒程度 看護助手 １名 

球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、看護

助手業務に従事する。 

※介護老人保健施設へ介護員としての異動

もあります。（夜勤あり） 

高卒程度 介護員 ２名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、介護

老人保健施設等で介護業務に従事する。 

高卒程度 一般事務 ２名 
球磨郡公立多良木病院企業団に勤務し、一般

事務業務に従事する。 

 

※看護師、准看護師につきましては、オンラインでの説明会を随時開催します。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

二 受験資格 

 

（１）資格免許職 

職 種 受 験 資 格 

薬剤師 
平成２年４月２日以降に生まれた方で、薬剤師の資格を有する方、又は令和７

年度実施の資格試験において薬剤師の資格を取得する見込みの方 

理学療法士 
平成７年４月２日以降に生まれた方で、理学療法士の資格を有する方、又は令

和７年度実施の国家試験において理学療法士の資格を取得する見込みの方 

視能訓練士 

（任期付職員） 

昭和６０年４月２日以降に生まれた方で、視能訓練士の資格を有する方、又は

令和７年度実施の国家試験において視能訓練士の資格を取得する見込みの方 

看護師 
昭和５５年４月２日以降に生まれた方で、看護師の資格を有する方、又は令和

７年度実施の国家試験において看護師の資格を取得する見込みの方 

准看護師 
昭和５５年４月２日以降に生まれた方で、准看護師の資格を有する方、又は令

和７年度実施の都道府県試験において准看護師の資格を取得する見込みの方 

看護助手 平成２年４月２日以降に生まれた方 

介護員 
平成２年４月２日以降に生まれた方で、夜間勤務が可能な方 

（介護福祉士の資格の有無は問いません。） 

一般事務 平成１０年４月２日以降に生まれた方 

 

（２）次の一つに該当する人は、受験できません。 
ア 日本国籍を有しない者 

 イ 成年被後見人又は被保佐人（禁治産者を含む。）  

ウ 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの    
者 

エ 球磨郡公立多良木病院企業団職員として懲戒免職の処分を受け当該処分の日から２年を経過
しない者 

オ 日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に設立した政府を暴力で破壊する
ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 
 

三 受験手続 

 

（１） 受付期間  

令和７年７月２８日（月）から令和７年８月２１日（木）まで【必着】（郵送又は持参） 

なお、直接持参の場合の受付時間は午前８時３０分から午後５時まで（土曜日、日曜日、祝日を

除く）。 

 

（２） 申込先 

  球磨郡公立多良木病院 管理部総務課人事係 

    〒８６８－０５９８ 熊本県球磨郡多良木町大字多良木４２１０番地 

                   電話 ０９６６－４２－２５６０（代表・直通） 

 



 

（３） 申込手続き 
 

職 種 提 出 書 類 

全職種 

「職員採用試験申込書」 

 ア． 総務課に用意してある申込用紙に必要事項を直接記入して 

申し込まれるか、又は球磨郡公立多良木病院企業団ホームページから

申込書を印刷して申し込みください。 

 イ． 申込書は本人自署となっています。同様の様式にパソコン 

で入力したものは受け付けません。 

 

「障害者手帳をお持ちの方は、障害者手帳の写し」 

   

※ 提出書類に必要事項を記入して、前記申込先に郵送又は持参してください。 

    郵送する場合は、表に「球磨郡公立多良木病院企業団職員採用試験申込」と朱書した封筒に入

れ、必ず簡易書留郵便で送付してください。 

 

(４) 記載の不備について 
提出書類の記載事項等に不備がある場合にはお返しすることがあります。このために生じた申込み
遅延等については責任を負いませんので十分に注意してください。 

 

（５）受験票の交付 

  試験日の３日前までに受験票が到着しない場合は、速やかにご連絡ください。 

 

 

四 試験の内容 
 

（１） 試験の日時及び場所 

職 種 試 験 日 試 験 会 場 合 格 発 表 

薬剤師 

視能訓練士 

看護師 

准看護師 

看護助手 

介護員 

令和７年９月１０日（水） 

集合着席：午前１１時頃 

面接試験：午後より指定する時間 

（１人１５分程度） 

球磨郡公立多良

木病院 講堂 

 

熊本県球磨郡 

多良木町 

大字多良木4210 

令和７年９月１９日（金） 

午後１時００分（予定） 

 

合格者の受験番号を球磨郡公立

多良木病院前掲示場に掲示する

とともに、合否にかかわらず試

験受験者全員に文書で通知する

。なお、電話での合否のお問合

せは受け付けません。 

 

 

 

 申込書については、郵送による請求も可能です。その際は封筒の

表に「球磨郡公立多良木病院企業団職員○○職採用試験申込請求」

と朱書し、１４０円切手を貼った宛先明記の角形２号サイズの返信

用封筒を同封のうえ、球磨郡公立多良木病院総務課へ請求してくだ

さい。 



 

職 種 試 験 日 試 験 会 場 合 格 発 表 

理学療法士 

一般事務 

一
日
目 

令和７年８月３１日（日） 

集合着席：午後１時頃 

球磨郡公立多良

木病院 講堂 

 

熊本県球磨郡 

多良木町 

大字多良木4210 

令和７年９月１９日（金） 

午後１時００分（予定） 

 

合格者の受験番号を球磨郡公立

多良木病院前掲示場に掲示する

とともに、合否にかかわらず試

験受験者全員に文書で通知する

。なお、電話での合否のお問合

せは受け付けません。 

二
日
目 

令和７年９月１０日（水） 

開始時間：午後より指定する時間 

（１人１５分程度） 

※ 合格発表については、球磨郡公立多良木病院ホームページにも合格者の受験番号を掲載しますが、

必ず合格通知でご確認ください。 

 

（２） 試験の内容 

職  種 試験種目 出  題  内  容 

薬剤師 

視能訓練士 

看護師 

准看護師 

看護助手 

介護員 

作文試験 
職務に関する課題に対する理解力、文章による表現力など

についての筆記試験（６０分） 

個別面接試験 個別面接による人物及び職務に対する適応性等の試験 

（注）作文試験はＨＢの鉛筆（シャープペンシル可）を使用してください。 

（注）試験では受験票を提示してください。 

（注）試験を途中で棄権した方は不合格となります。 

 

職  種 試験種目 出  題  内  容 

理学療法士 

一
日
目 

専門試験 
理学療法士としての専門的知識及び能力についての筆記

試験（６０分・多肢選択式） 

作文試験 
職務に関する課題に対する理解力、文章による表現力など

についての筆記試験（６０分） 

二
日
目 

個別面接試験 個別面接による人物及び職務に対する適応性等の試験 

（注）作文試験はＨＢの鉛筆（シャープペンシル可）を使用してください。 

（注）試験では受験票を提示してください。 

（注）試験を途中で棄権した方は不合格となります。 



 

職  種 試験種目 出  題  内  容 

一般事務 

一
日
目 

教養試験 

（高校卒業程度） 

時事、社会・人文、自然に関する一般知識 

文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関する能力 

（１２０分・多肢選択式） 

職場適性検査 
公務員としての職業生活への適応性について、職務への対

応や対人関係面での性格特性をみるもの（２０分） 

作文試験 
職務に関する課題に対する理解力、文章による表現力など

についての筆記試験（６０分） 

二
日
目 

個別面接試験 個別面接による人物及び職務に対する適応性等の試験 

（注）作文試験はＨＢの鉛筆（シャープペンシル可）を使用してください。 

（注）試験では受験票を提示してください。 

（注）試験を途中で棄権した方は不合格となります。 

 

 

五 合格から採用まで 

 

（１）この試験の最終合格者は、試験職種ごとに作成する採用候補者名簿に記載され、この名簿の中か

ら採用者を決定します。なお、この名簿の有効期間は、原則として合格決定の日から１年間です。 

 

（２）採用日より６か月間は地方公務員法第２２条第１項の規定に基づき条件付採用となります。 

 

（３）採用日は、原則として令和８年４月１日です。 

   ただし、既に資格を有している方は、欠員状況等により、本人の意向を確認の上、令和７年度中

に採用する場合があります。 

 

（４）資格・免許等を必要とする職種の採用に関して 

・ 本採用試験合格者のうち資格取得見込みの方については、令和７年度に実施される資格試験に

合格しなかった場合は、任命権者において採用されません。 

（５）初任給は、原則として次のとおりです。（令和７年１月１日現在） 

・ 下記のほか、条例等の規定により期末手当、勤勉手当、通勤手当、住居手当、扶養手当等が支

給されます。また、給与改定等により、額が変動する場合があります。 

  ・ 初任給は、採用前の学歴や経歴等を考慮の上決定されることから下記の金額と異なることがあ

ります。 

職  種 初任給基準（月額） 
備   考 

（ほか 固定的手当等） 

薬剤師 

244,400 円 （6 年制大学卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 262,700 円 

職務経験年数１０年の方 272,300 円 

特殊勤務手当 月額 80,000 円 



 

理学療法士 

視能訓練士 

   （任期付職員） 

 

227,400 円 （大学卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 251,500 円 

職務経験年数１０年の方 261,200 円 

 

220,500 円 （３年制短大卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 238,800 円 

職務経験年数１０年の方 245,900 円 

特殊勤務手当 月額 5,000 円 

看護師 

249,400 円 （3 年制短大卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 269,200 円 

職務経験年数１０年の方 278,300 円 

 

240,600 円 （2 年制短大卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 264,900 円 

職務経験年数１０年の方 276,200 円 

夜勤をされる方は夜間勤務手当等

の支給有り 

准看護師 

207,700 円 （准看護師養成所卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 245,600 円 

職務経験年数１０年の方 256,700 円 

夜勤をされる方は夜間勤務手当等

の支給有り 

看護助手 

185,700 円 （高卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 216,600 円 

職務経験年数１０年の方 227,700 円 

夜勤をされる方は夜間勤務手当等

の支給有り 

介護員 

185,700 円 （高卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 216,600 円 

職務経験年数１０年の方 227,700 円 

規定に準じて処遇改善手当等の支

給有り 

夜勤をされる方は夜間勤務手当等

の支給有り 

一般事務 

188,000 円 （高卒程度） 

 ※基本給目安 

職務経験年数 ５年の方 220,000 円 

 

 

（６）諸手当 

 ・期末勤勉手当 年２回支給 合計４．６０ヶ月分（前年度実績） 

 ・通勤手当   月額上限 ３１，６００円 

 ・住居手当   月額上限 ２８，０００円 

 ・扶養手当   条例等に規定により支給 

 



 

（７）勤務時間 

 ・原則として４週間を超えない期間につき１週間あたり３８時間４５分 

  夜勤をされる方については、１ヶ月単位の変形労働時間制（１週間あたり３８時間４５分）   

 

（８）休日・休暇 

 ・４週間ごとの期間につき８日の週休日、年末年始、祝祭日 

 ・年次有給休暇（採用初日に付与） ※支給日数は採用時期により異なります。 

・夏期休暇、病気休暇、育児休業、介護休暇、特別休暇など制度あり。 

（９）その他 

 ・受動喫煙対策として、敷地内全面禁煙となっております。 

 

 

六 試験結果の開示について 

この試験結果の開示については、受験した本人のみに開示を行います。開示場所、開示内容等につ

いては次のとおりです。 

  なお、電話、郵便、メール等による請求は一切受け付けません。 

種 別 開示請求できる人 開示内容 開示期間 開示方法 

各試験 受験者本人 

総合得点 

総合順位 

合格最低点 

各試験の合格発表の

翌日から１か月間 

（土、日、祝日を除く午前８時

３０分から午後５時まで） 

後日郵送にて、

職員採用試験結

果通知書を送付

します。 

（注１）開示請求の際は、受験票又は合格通知書及び本人と確認できるもの（運転免許証、学生証など）

を掲示していただく必要があります。 

（注２）職員採用試験結果通知書の返信用として１１０円切手を貼った長形３号サイズの封筒（宛先、

郵便番号を明記）を持参してください。 

 

 

七 その他注意事項 

 

（１） 試験当日は、受験票がないと受験できませんので必ず所持してください。また、集合時間に遅

れると受験会場への入場が出来なくなります。時間には余裕を持って集合してください。 

（２） 試験に関する提出書類は一切お返しできません。 

 

 

八 試験についての問い合わせ先 

 球磨郡公立多良木病院 管理部総務課人事係 までご連絡ください。 

 〒８６８－０５９８ 熊本県球磨郡多良木町大字多良木４２１０番地 

                   電話 ０９６６－４２－２５６０（代表・直通） 

  



 

 

 

※ 交通アクセス 

  

 

病院 正面玄関前 

第２駐車場 

人吉球磨 

スマート IC 


